BATNNCO NAGIAMNAL BE

oBTtAS

REQUISICION DE BIENES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

AT A 0-CON-03
Y SERWVICIOS POBRBLICON S.IN.C. mcm—n—mzn—> "mmcvcmmd.>—n —“
Fecha de Elaboraci6n: 18/02/2026 No. de Requisicion: Folio: Uso exclusivo de la Gerencia de Fecha requerida: 1/03/2026 al 31/12/2026
Programacién y Control Presupuestal
Area Requirente: GERENCIA EJECUTIVA DE PERSONAL Nmu — 8 mw Q ,
No. de Partida cucopP Descripeion / ustificacion _I Cantidad Solicitada Unidad de Medida Precio unitario Importe
33501 33500010 SERVICIO DE ELABORACION DE ESTUDIOS 1 SERVICIO $ 70,000.00

SOCIOECONOMICOS PARA LOS

TRABAJADORES Y JUBILADOS DEL BANCO

NACIONAL DE OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS,

S.N.C.

MAXIMOS $70,000.00

MINIMOS $42,000.00

Y 4258 _,cm:wmmo Vam\w,
23 FEB. 2026
GEREHNCIA DE PROGRAMACION
Y CONTROL
PRESUPUESTAL
[Anexos:NA_ | Tl Subtotal: 70,000.00
|Anticipo: N/A | - |Autorizacion del presupuesto: | Existencia en almacen: N/A LV.A.: 11,200.00
Oftros gravdmenes:
|Lugar de entrega: NIA |
| Total: | $ 81,200.00 |

Observaciones:

Registro sanitario: N/A

N/A

Normas/niveles de inspeccién:

Capacitacién: N/A

Pais de origen: NACIONAL

NOTA: El 4rea solicitante de a suficiencia presupuestaria debera apegarse a lo establecido en el Clasificador por Objeto del Gasto, el Presupuesto de Egresos de la Federacion, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y su Reglamento, asi como todos los Manuales y Lineamientos para el Ejercicio del Gasto y toda la normatividad complementaria aplicable.

IMPORTANTE:

-Proporcionar en detalle las caracteristicas de los bienes, servicios u obras
-Proporcionar el importe antes de IVA con nimero y lefra.

-La solicitud de suficiencia presupuestal deberé corresponder a una partida
-Todos los importes solicitados serdn en Moneda Nacional.

solicitados.

o concepto presupuestal.

-En caso de contrataciones plurianuales, se requiere anexar la autorizacién del Titular o del fucionario facultado para tales efectos.

Tipo de garantia: _ Anticipo

Porcentaje: N/A

Plurianualidad: N/A

Meses: 10

Tipo de garantia: Incumplimisnto

Porcentaje: 2%

Penas convencionales: N/A

Porcentaje: N/A

Tipo de garantia: Vicios oo.__#wm\ma/wmmaom calidad o atraso) en

ny m_muo_,mgoz de estudios

Apli
\. % con q__oom

Porcentaje: N/A

Tiem| Pﬁmu:omo_o: N/A
=N

_00_._&0_0:3 de entrega:

[ IX_/J]

~ /)

No. de Area: 181100

[Ext. 1288/__Jabicdtioh: FISO 1
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SUBGERRENTE DE CONTROL PRESUPUESTAL




