RE&.‘_.SICION DE BIENES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS ‘
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Fecha de Elaboracidn: No, de Requisicion: Folio: Uso exclusivo de [a Gerencia de Fecha requerida:
06 de octubre de 2021 Programacion y Control Presupuestal De la fecha de adjudicacion al 31 de diciembre 2021
Area Requirente: Gerencia de Organizacién y Desarroilo de Recursos Humanos 7 7284
No. de Partida CUCOP Descripeidn / Justificacidn Cantidad Solicitada Unidad de Medida Precio unitario Importe
33401 33400001 Curso interno: "Construccién de Tazas de Curvas de Interés" 1 Servicio $ 173,400.00.  § 173,400,00
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PRESUPUCSTA.
Anexos. NIA I Subtotal:| $ 173,400,00
By AT N )
Anticipo: NiA Autorizacion del presupuesio: rExistencia en aimacen: N/A deln \ l\, VA 8 27,744.00
) QOtros gravémenes:
Lugar de entrega: Av. Javier Barros Sierra 515, Lomas de Santa Fe, Ciudad de México, 01219 [
[ Totak| $ 201,144.00
Observaciones: N/A |
Registro sanitario: N/A Normas/niveles de inspeccian: Capacitacion: NIA Pais de origen: N/A
N/A

NOTA: El area solicitante de la suficiencia presupuestaria debera apegarse a lo establecido en el Clasificador por Objeto del Gasto, el Presupuesto de Egresos de la Federacicn, la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria v su Reglamento, asi como todos los Manuales y Lineamientos para el Ejercicio del Gasfo y toda la normatividad complementaria aplicable.

IMPORTANTE:
-Proporcicnar el importe antes de IVA con niimero ¥ letra.

-Todos los importes solicitados seran en Moneda Nacional.

-Proporcicnar en detalie las caracteristicas de los bienes, servicios 1 obras sclicitados,
-La solicitud de suficiencia presupuestal deberd corregponder a una partida o concepto presupuestal.

-En caso de contrataciones plurianuales, se requiere anexar [a autorizacion de! Titular o del fucionario facultado para tales efectos.

Tipo de garantia: N/A

Parcentaie: N/A Plurianualidad: N/A

Meses: N/A

Tipo de garantia: Cumplimiente

Parcentaje: NIA Penas cgrnvencicnales: Si

Porcentaje: Hasta el 10%

Tipo de garantia: Vicics ocultes (defectos o calidad)/Pdliza de

responsabilidad

Parcentaje: NIA

Tie?/ﬁ’ 'dli fabﬂTcic‘m: N/A

Condiciones de entrega: En una sola exhibicion

.. Gerente de Organizacién y Desarrollo de Recursos Humanos
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Nombre v cargo (En funcidn de las facultades establecidas)
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